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Vec 

Opatrenia na ÚPSVaR Malacky – COVID19 

 

Dovoľujeme si Vám zaslať inštrukcie k prevencii a zamedzeniu šírenia vírusu COVID-19 na 

ÚPSVaR Malacky. 

ÚPSVaR Malacky s okamžitou platnosťou prechádza do krízového režimu a to až do 

odvolania. Opatrenia smerujú k tomu, aby sme eliminovali pohyb klientov na pracoviskách, a chránili 

tak  zamestnancov ako aj samotných klientov. 

 

Úprava pracovného režimu Aktivačného centra 

 zamestnanci obmedzia kontakty  s klientmi, pozastaví sa výkon činnosti zamestnancov AC 

v teréne 

 AC nebude vydávať nové ponuky 

 ak občan prijal ponuku podľa § 10 a z dôvodu krízovej situácie sa nebude zúčastňovať výkonu 

činností, až do odvolania sa budú v dochádzke hodiny vykazovať ako odpracované 

 rovnaký postup je potrebné uplatniť aj v prípade aktivačnej činnosti podľa § 12 

 z dôvodu vzniku krízovej situácie sa až do odvolania zastavuje výkon všetkých činností 

 v uvedenom období budú klientmi neodpracované hodiny považované za odpracované a takto 

budú aj zo strany organizátorov vyhodnotené 

 

 

 

 

 S pozdravom 

 

 

 

                                                                                                       PhDr. Petra Juríková 

                       riaditeľka ÚPSVaR Malacky 

                                                                               

 

 

ÚRAD PRÁCE, SOCIÁLNYCH VECÍ A RODINY MALACKY 

ODBOR SLUŽIEB ZAMESTNANOSTI – AKTIVAČNÉ CENTRUM 
Záhorácka 2942/60A ,  901 01 Malacky 

 

 
 

všetkým organizátorom aktivačnej činnosti  

podľa § 10 a § 12 


